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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о поступлении и расходовании средств от 

предпринимательской и от иной приносящей доход деятельности (далее – Положение) 

регламентирует порядок расходования доходов от оказания платных образовательных 

услуг и иной приносящей доход деятельности Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада № 31 Петродворцового района 

Санкт- Петербурга (далее — ДОУ) и разработано  

в соответствии с: 

 Конституция Российской Федерации;

 Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994 № 51-ФЗ (с изм. и доп.);

 Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ;

 Налоговый кодекс Российской Федерации №117-ФЗ;

 Трудовой кодекс Российской Федерации № 197-ФЗ;

 Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изм. и доп.);

 Постановление Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 года
№ 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

 Закон Санкт-Петербурга «Об образовании» от 17.07.2013 № 461-83;

 Приказ МО России от 09.12.2013 г. № 1315 «Об утверждении примерной формы 

договора об оказании платных образовательных услуг в сфере общего образования»;

 Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» от 24.07.1998 № 124-ФЗ (в ред. от 02.07.2013г.);

 Инструктивное письмо Минобразования РФ от 15.12.1998 № 57 «О внебюджетных 

средствах образовательных учреждений»;

 Распоряжение Комитета финансов Администрации Санкт-Петербурга от 26.04.2001

№ 45-р «Об утверждении инструкции о порядке ведения лицевых счетов получателей 

бюджетных средств, утверждения и доведения лимитов бюджетных обязательств, 

санкционирования и оплаты денежных обязательств за счет бюджета Санкт-Петербурга» 

(в ред. от 15.01.2016г.); 

 Федеральный закон «О защите конкуренции» от 26.07.2006 № 135-ФЗ;

 Федеральный закон «О концессионных соглашениях» от 21.07.2009 № 115-ФЗ (с 

изм. и доп.);

 Закон Санкт-Петербурга № 717-170 от 28.12.2010 «О форме финансового 

обеспечения деятельности бюджетных учреждений Санкт-Петербурга, порядке и 

направлениях использования бюджетными и казенными учреждениями Санкт-Петербурга 

доходов от сдачи в аренду имущества находящегося в государственной собственности С-

Пб и переданного в оперативное управление бюджетным и казенным учреждениям Санкт- 

Петербурга»;

 Устав ГБДОУ детского сада № 31 Петродворцового района Санкт-Петербурга.



1.2. Настоящее Положение имеет своей целью регламентировать финансовые механизмы и 

взаимоотношения, возникающие в ДОУ при использовании средств полученных от 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, и утвердить порядок 

использования финансовых средств внутри ДОУ  в соответствии с уставными целями. 

1.3. Положение о поступлении и расходовании средств от предпринимательской и иной, 

приносящей доход, деятельности определяет порядок планирования и расходования 

средств в ДОУ в целях эффективного использования доходов от оказания платных услуг и 

иной приносящей доход деятельности и принимается на неопределенный срок. 



1.4. Изменения и дополнения к Положению принимаются на Общем собрании 

работников Образовательного учреждения   и  утверждаются руководителем ДОУ. 

1.5. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

 
2. Источники формирования дополнительных финансовых средств, 

полученных от предпринимательской и от иной приносящей доход 

деятельности 

В соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Д О У 

дополнительные финансовые средства могут привлекаться за счет: 

 предоставления платных образовательных услуг;

 родительской платы за присмотр и уход ребенка в дошкольном общеобразовательном 

учреждении;

 питания сотрудников ДОУ;

 пеней, штрафов, неустоек от организаций, предоставляющих товары, услуги ДОУ;

 поступления от иной приносящей доход деятельности в соответствии с действующим 

Законодательством и Уставом Учреждения; 

 добровольные пожертвования и целевые взносы физических и (или) юридических лиц, и 

др. 

 средств, полученных от сдачи макулатура, металлолома 

 безвозмездные денежные поступления (спонсорская помощь) 

 возмещение затрат при выполнении ремонтных работ (в т.ч. за пользование 

коммунальными услугами) 

 

3. Общие требования 

3.1. Перечень видов предпринимательской деятельности (в том числе платных 

образовательных услуг) ежегодно согласуется с Учредителем. 

3.2. Платные образовательные услуги предоставляются с целью всестороннего 

удовлетворения образовательных потребностей граждан и осуществляются в соответствии 

с действующим законодательством Российской Федерации. Платные образовательные 

услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности. Порядок 

предоставления платных образовательных услуг в ДОУ определяется договором, 

заключаемым между ГБДОУ детским садом № 31 Петродворцового района Санкт-

Петербурга и потребителем данных услуг в обязательном порядке, в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

3.3. Стоимость оказываемых ДОУ услуг определяется по соглашению между ДОУ и 

потребителем. 

3.4. ДОУ самостоятельно распоряжается средствами, полученными от 

предпринимательской деятельности, за вычетом обязательных платежей и налогов. 

Образовательное учреждение вправе использовать дополнительные привлеченные 

финансовые средства (добровольные пожертвования и целевые взносы физических и (или) 

юридических лиц, и др.) на функционирование и развитие учреждения, осуществление 

образовательного процесса, в интересах участников образовательного процесса. 

3.5.  Указанные средства расходуются на: 

 функционирование и развитие учреждения; 

 совершенствование учебно-воспитательного процесса; 

 укрепление материально-технической базы; 

 на оплату труда работников, занятых организацией и проведением 

предпринимательской деятельности; 

 на организацию питания; 

 оплату налогов и сборов, пошлин, штрафов в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации; 



 на приобретение книг, учебно-методических и наглядных пособий, технических 

 средств обучения, мебели, оборудования, канцтоваров и предметов хозяйственного 

пользования, создания интерьеров содержание и обслуживание множительной 

техники  и оборудования, проведение ремонтных работ и другие нужды учреждения. 

3.6. Сбор денежных средств в наличной форме запрещен. 

3.7.  Средства от предпринимательской и от иной приносящей доход деятельности 

расходуются на функционирование и развитие учреждения, осуществление 

совершенствования учебно-воспитательного процесса, укрепление материально-

технической базы ГБДОУ. 

3.8. Средства, полученные от родительской платы за присмотр и уход за ребенком в ГБДОУ, 

взимаемой с родителей (законных представителей) на основании законодательства РФ, 

могут быть направлены на организацию питания, хозяйственно-бытовое обслуживание 

детей, на обеспечение соблюдения личной гигиены, санитарных норм и правил детьми, 

сотрудниками и родителями, приобретение материальных запасов, необходимых для 

выполнения услуги по присмотру и уходу за детьми, на улучшение материально-

технической базы. 

3.9. Средства, полученные от сотрудников за питание, направляется на возмещение 

стоимости продуктов питания. 

3.10. Средства, полученные от выплаты неустоек (штрафов, пеней), полученных в 

результате ненадлежащего исполнения договоров на поставку товаров, работ (услуг), от 

сдачи макулатуры, металлолома, спонсорская помощь, расходуются на укрепление 

материально-технической базы ГБДОУ, приобретение материальных запасов, на работы, 

услуги по содержанию здания и имущества, за исключением выплаты заработной платы и 

начислений.  

3.11. Средства, полученные от исполнителей ремонтов, за пользование коммунальными 

услугами, направляются на возмещение коммунальных услуг.  

 
4. Порядок расходования дополнительных финансовых средств, полученных от 

предпринимательской и от иной приносящей доход деятельности 

4.1 Заработная плата преподавателям за оказание платных образовательных услуг 

устанавливается на период оказания платных образовательных услуг. 

4.2. Преподавателям платных образовательных услуг, сотрудникам в соответствии со 

штатным расписанием заработная плата оплачивается за фактически отработанные часы в 

течение месяца на основании табеля учёта рабочего времени. 

4.3. За один час работы преподавателя платных образовательных услуг принимается 

астрономический час, который включает в себя время на выполнение функциональных 

обязанностей. 

4.4. Стоимость одного часа преподавателям платных образовательных услуг 

рассчитывается бухгалтером на основании тарификации. 

4.5. Денежные средства, оставшиеся после оплаты труда работников, а также за минусом 

перечислений в бюджет (начисления на фонд оплаты труда, налоги) и возмещение 

коммунальных платежей (Возмещение коммунальных расходов определять, как 

отношение фактически поступивших доходов от платных услуг к общему объему 

выделенных субсидий учреждению (в процентах), умноженное на субсидии в целом по 

коду КОСГУ 223), принять за 100 % и расходовать на содержание и развитие 

материально-технической базы учреждения, а также на иные цели, связанные с 

осуществлением деятельности учреждения. 

4.6. Родительская плата за питание, предоставляемого обучающимся (воспитанникам) в 

ДОУ, взимается с родителей (законных представителей) на основании законодательства 

РФ, направляется на организацию питания и др. 

4.7. Плата за питание, предоставляемого сотрудникам ДОУ, взимается с сотрудников на 

основании законодательства РФ, направляется на организацию питания. 

4.8. Средства, полученные от выплаты неустоек (штрафов, пеней), полученных в 



результате ненадлежащего исполнения договоров на поставку товаров, работ (услуг), 

добровольные пожертвования и целевые взносы физических и (или) юридических лиц, и 

др. расходуются по решению руководителя ДОУ, за исключением выплаты заработной 

платы и начислений. 

 
 

5.  Порядок использования добровольных пожертвований  и целевых взносов 

физических и (или) юридических лиц. 

5.1. Добровольные пожертвования и целевые взносы физических и (или) юридических лиц, 

принимаются в соответствии с требованиями Федерального закона от 11 августа 1995 г. N 135-

ФЗ "О благотворительной деятельности и благотворительных организациях", Закона РФ от 29 

декабря 2012 г № 273- ФЗ; «Об образовании в Российской Федерации», Распоряжения Комитета 

по образованию Санкт-Петербурга от 27.04.2010 №702-р «Oб утверждении Методических 

рекомендаций «О порядке привлечения и использования благотворительных средств и мерах по 

предупреждению незаконного сбора денежных средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся, воспитанников образовательных учреждений Санкт-Петербурга»; Распоряжения 

Комитета по образованию от 23.07.2013 №1675-р «Об утверждении комплекса мер, 

направленных на недопущение незаконных сборов средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся в государственных образовательных организациях Санкт-

Петербурга» на основании заключенных договоров добровольных пожертвований, подлежат 

обязательному отражению в бухгалтерском учёте Учреждения и используются в соответствии с 

уставными целями деятельности Учреждения. 

 

 

6. Организация контроля за использованием средств, полученных 

от предпринимательской и иной, приносящей доход, деятельности 

6.1. Контроль за использованием средств, полученных от предпринимательской и иной, 

приносящей доход деятельности, осуществляется коллегиальным органом управления 

ДОУ – Общим собранием работников Образовательного учреждения   в соответствии с 

Уставом ГБДОУ детского сада № 31 Петродворцового района Санкт-Петербурга. 

6.2. Общее собрание работников Образовательного учреждения   ежегодно утверждает и 

представляет общественности отчет за календарный год о поступлении и расходовании 

дополнительно привлеченных средств. Отчет размещается в информационно-

коммуникативной сети Интернет. 

6.3. Руководитель ГБДОУ детского сада № 31 Петродворцового района Санкт-

Петербурга несёт ответственность за соблюдение действующих нормативных документов 

в сфере привлечения и расходовании оказания дополнительных платных образовательных 

услуг. 

 
 

7. Заключительные положения 

7.1. Наличие в ДОУ средств от приносящей доход деятельности не является основанием и 

не влечет снижение Учредителем нормативов финансового обеспечения исполнения 

государственного задания за счет средств бюджета. 

7.2. Бухгалтерский учет внебюджетных средств осуществляется в соответствии с 

нормативно-правовыми документами Министерства финансов РФ. 
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